
香海正覺蓮社佛教正覺蓮社學校 

2024-2025 年度運用「一筆過家長教育津貼」計劃書 

1. 目標 

1.1 以《家長教育課程架構（小學）》為參考架構，發展有系統的校本家長教育課程和活動。 

1.2透過建立家長教育資源，協助家長掌握適切的育兒知識、技能和態度，促進子女和自己的身心健康。 

1.3.建立並強化家校合作，提升家長的參與度，並優化學校與家長的溝通。 

 

2. 強弱分析 

2.1  強項 

2.1.1 家長關注和關心子女成長。 

2.1.2 家教會持續與校方溝通，積極推廣各類家長教育、親子活動及義工服務。 

2.1.3 家長積極擔任義工，支持學校各類活動，有利推行家長教育。 

2.1.4 「家長學堂學分」獎勵計劃持續進行，有助鼓勵家長參與學校的各類活動，加強家校合作。 

 

2.2  弱項 

2.2.1家長缺乏對子女發展的知識，未能辨識子女的適齡需要。 

2.2.2區內家長教育水平普遍較低，對管教子女技巧和與子女溝通技巧不足。 

2.2.3部分親職家長和跨境學生家長因工作和距離原因，難以參與家校活動，如校內家長講座和工作坊。 

 

3. 本年度目標 

3.1透過舉辦有系統或主題式的校本家長教育課程，讓家長認識兒童的全面發展，促進兒童健康、愉快及均衡的發展，提

升家長的身心健康。 

3.2 建立校本家長教育課程電子學習平台，照顧家長的不同需要。 



4.工作計劃 

透過舉辦有系統或主題式的校本家長教育課程, 讓家長認識兒童的全面發展,促進兒童健康、愉快及均衡的發展，提升家長的身心健康。 

時

段 

範疇 目標 策略／工作 成功準則 評估方法 負責人 合辦組別／機構 所需資源 

／財政預算 

全 

年 

 

一、認識

兒童發展 

1.家長透過掌握兒

童發展的知識、抱

持正面的態度和切

合實際的期望、運

用合適的育兒技巧

及優化在家學習環

境等，促進子女的

發展。 

 

1.1 透過講座或工作坊，讓家長抱持

正面態度和運用合適的育兒技

巧，促進子女的發展。 

1.2 為家長舉辦 3次有關正面管教子

女的講座或工作坊 

-初小愉快成長列車講座 

-高小愉快成長列車講座 

-發展基礎知多點工作坊 

-認知發展至叻星講座 

  >80%參與家長認

同家長教育活

動和資訊有助

他們掌握兒童在

不同方面發展的

知識，使他們能

辨識子女的適齡

需要 

  統計每次講座的

出席率和問卷結

果 

 

  統計全年家長問

卷結果 

 

  負責人觀察及評

估活動中家長的

參與情況 

 

  根據問卷結果，

對課程進行回顧

和修訂，以確保

課程的有效性和

適應性 

 

 

 

  家教

會教

師委

員 

 

 

 

 家教會 

 教育心理服

務協會有限

公司 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  運用津貼

進行 

  經費：

$40500 

  學校場地 

 

二、促進

兒童健

康、愉快

及均衡的

發展 

2.透過學習培養兒

童身體、心理及情

緒的全面發展和精

神健康所需的知

識、技能和正面態

度，提供一個有利

促進兒童健康和均

衡發展的環境。 

 

 

2.1 舉辦講座或工作坊，為學生及家

長提供資訊素養專業知識，加強

學生運用資訊科技的能力。 

-「守門人」訓練講座 

-心靈放鬆有妙法工作坊 

-幫助子女成為情緒小主人工作坊 

    -靈活應變「我」做到工作坊 

-學習技巧無難度_工作坊 

 

2.2 為各持份者舉辦最少 1 次以「善

用網上資源」講座或工作坊 

  >80%參與家長認

同家長教育活

動和資訊讓他

們掌握促進子女

健康、愉快及均

衡發展所需的知

識和技能 

 



三、促進

家長身心

健康 

3.家長將認識其身

心健康和親職壓

力，並掌握實用的

壓力管理策略。了

解建立親職反思功

能和家庭抗逆力的

重要 

3.1 講座或工作坊後進行分享環節，

讓家長從其他人的分享中明白家

庭結構的轉變及一些重大生活事

件發生後的處理方法 

 

3.2 與家教會協作，定期舉辦自我關

懷活動，例如 DIY手工興趣班、

冥想工作坊等 

3.3 舉辦親子旅行、和電影欣賞親子

舞蹈班等活動，促進親子關係，

從而提升家長的身心健康 

  >80%參與家長認

同家長教育活

動和資訊讓他

們對維持身體、

心理和精神健

康，以及健康生

活抱持正面的態

度  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 教務組 

 社工 

 

 

四、促進

家校合作

與溝通 

4.掌握與家校合作

與溝通相關的知

識、 技能和態度，

建立家校合作伙伴

關係，以支援兒童

成長和發展需要。 

 

4.1 透過家長會和家長觀課等校內活

動，促進家校合作與溝通 

4.2 組織家長義工，讓義工群組參與

不同形式的學校義務工作，增加

彼此之間的溝通及協作 

 

4.3 透過發放各種社區活動，讓家長

從中了解更多社區資源，協助子

女健康成長 

  >80% 家長同意家

長義工團隊有助

提高家長對學校

的歸屬感，對家

校合作有正面影

響 

 

 

 

 

 

 

 



建立校本家長教育課程電子學習平台，照顧學校家長的不同需要。 

時段 目標 策略／工作 成功準則 評估方法 負責人 合辦組別／

機構 

所需資源 

／財政預算 

全年 建立校本家長

教育資源，照

顧學校家長的

不同需要。 

配合學校「家長學堂獎勵計劃」，建立校

本「正覺家長電子學習平台」，照顧雙職

家庭的學習需要，透過多元化課程，讓家

長隨時隨地透系統地了解兒童的發展和學

習需要，課程內容包括： 

－文章 

－短片 

－小測試 

－講座／工作坊 

－義工服務 

>80％的參與家長表示在家長教

育課程資源站獲得了支持和實

用信息，並對平台的效益表示

滿意。 

 統計家長問卷數據 

 統計家長運用平台

資源的數據 

 統計家長學堂分數 

 

李燕 

 

 家

教

會 

 QIT

機

構  

 

  教育局網

上資源 

  運用津貼

＄62268 

 

檢討方法： 

以上工作計劃表內的各項活動，會針對該項活動的目標，透過觀察、問卷、與相關人士小組討論、收集家長對活動的反饋、定期回顧和修訂等，判斷活動的成效，以

修訂來年工作計劃，促進自我完善課程的吸引力和實效性。 

 

 

 

 

 



一筆過家長教育津貼運用報告財政預算 

 範疇  2024-2025年 

預算開支 

i 有系統或主題式的家長教育課程 

 服務由機構提供的總額 

 服務由個別講者或專家提供的總額 

家長教育基礎課程 

－家長講座 

－家長工作坊 

$40500 

ii 舉辦與正向家長運動有關的校本家長教育推廣活動   

iii 設計及製作校本家長教育資源 建立校本「正覺家長電子學習平台」 ＄62268 

iv 其他   

 一年總開支金額  $102768 

 

 

 


