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香海正覺蓮社佛教正覺蓮社學校 

2024-2025 年度運用「一筆過家長教育津貼」報告 

透過舉辦有系統或主題式的校本家長教育課程, 讓家長認識兒童的全面發展,促進兒童健康、愉快及均衡的發展，提升家長的身

心健康。 

時

段 

範疇 目標 成就 反思 回饋及跟進 

全 

年 

 

一、 

認識兒

童發展 

1.家長透過掌握兒童

發展的知識、抱持正

面的態度和切合實際

的期望、運用合適的

育兒技巧及優化在家

學習環境等，促進子

女的發展。 

 

1.1 舉辦與兒童發展範疇有關的面授

課程 

 
課程主題： 
「越學越醒目:認知發展至叻星」 

「初小愉快成長列車 」 

「高小愉快成長列車 」 

「發展基礎知多點 」 

 整體滿意度 

約 80% 的家長對

活動的滿意度評價

為「5」分，顯示

出對活動效果的肯

定。 

 

 活動主題和內容 

約 75% 的家長認

為活動主題與內容

相符，表明活動設

計能有效吸引孩子

的興趣並增強他們

的學習。 

 約 70% 的家長反

映活動增加了他們

對相關主題的認

 問卷調查顯示家

長提到的喜歡內

容包括互動教

學、小組討論和

角色扮演等，約 

65% 的家長表

示這些活動形式

能提高孩子的參

與感和學習動

機。 

 

改進建議： 

 約 30% 的家長

提出希望增加更

多講座和互動環

節，顯示出對於

二、 

促進兒

童健

康、愉

快及均

衡的發

展 

2.透過學習培養兒童

身體、心理及情緒的

全面發展和精神健康

所需的知識、技能和

正面態度，提供一個

有利促進兒童健康和

均衡發展的環境。 

 

 

2.1 舉辦與促進兒童健康、愉快及均

衡的發展的面授課程 

 

課程主題： 

「越學越醒目:學習技巧無難度」 

「越學越醒目:靈活應變 「我」做

到」 

「守門人」訓練 

「幫助子女成為情緒小主人」 
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三、 

促進家

長身心

健康 

3.家長將認識其身心

健康和親職壓力，並

掌握實用的壓 力管

理策略。了解建立親

職反思功能和家庭抗

逆力的重要 

3.1 舉辦與促進促進家長身心健康 

課程主題： 

「心靈放鬆有妙法」 

 

3.2 與家教會協作，定期舉辦自我關

懷活動，本年度舉辦了以下活動： 

 「DIY 碟古巴特拼貼手提袋工

作坊 

 「親子共融形體舞蹈體驗工作

坊」 

 弟子規親子班 

 浮遊花製造 

 花卉設計工作坊 

 皮革製造班 

 

識，顯示出活動不

僅對孩子有幫助，

也促進了家長自身

的學習。 

 活動流程和時間 

大約 85% 的家長

認為活動流程設計

合理，舉辦時間和

時長也適合，這反

映出活動的組織和

安排得當。 

 喜歡的內容 

家長提到的喜歡內

容包括互動教學、

小組討論和角色扮

演等，約 65% 的

家長表示這些活動

形式能提高孩子的

參與感和學習動

機。 

 

 

 

 

 

 

增強孩子學習體

驗的期待。 

 

 

 

 來年開展家長導師

計劃:為了鼓勵家長

積極參與學校活動

並發揮其專業知識,

開展家長導師計劃, 

例如插花班、烹飪

班、手工班或讓家

長開展親子手工工

作坊, 並組織學生

和家長將作品送給

社區長者,一方面可

以參與關心社區工

作,另一方面可以有

利於豐富學生服務

經歷 
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四、 

促進家

校合作

與溝通 

4.掌握與家校合作與

溝通相關的知識、 

技能和態度，建立家

校合作伙伴關係，以

支援兒童成長和發展

需要。 

 

－本年度共舉辦兩場家長日和兩場
家長觀課，其中每場家長日出席率
達到 90%；問卷結果顯示家長滿意
學校安排家長觀課，100%家長認為
有助家長了解子女的學習情況。 

－本年度舉辦了兩次家教會旅行，
參與人數達到約 500 人，更舉辦攝
影比賽，成功吸 引了大量家長和學
生參與,涵蓋了多個家庭。 活動加
強了家長與學校之間的合作和溝通,
對 建立更緊密的家校關係起到了積
極作用。  

－本年度舉辦了 30 次校內家長義工
和 1 次親子義工送暖活動，,親子家
長義工活動促進了家長與孩子之間
的互動,加深了彼此的關 係,家長們
為社區做出了積極的貢獻,家長們通
過服務學習到了社會責任感的重要
性, 並將這種價值觀傳遞給他們的
孩子  

－本年度家長義工積極與學校合
作，問卷顯示 100%老師認為家長義
工能有效協助老師舉辦活動，並協
助老師維持秩序 

－本年度學校「家長學堂獎勵計
劃」共有 26 位 家長獲得修業證書
(學分 140 學分或以上),共 有 10 位
家長穿畢業袍(學分 200 分或以上
和至少 10 小時義工服務時數) 出席
頒獎典禮。  

 持分者(家長)問卷
中在「我對 家校
合作的觀感」項目
中, 「學校時常邀
請家長參與學校 
活動」的排序為首,
「我與學校的關係
良好」為次,最後項
目為「學校經常讓
家長知道學校的情
況和發展」,顯示家
長肯定學校活動,唯
學校在信息公開宣
傳上仍需加強。 
 

 親子旅行日時間安
排在考試週後,並安
排本地兩場親子旅
行,提升家長和學生
的參與度和滿意度,
同時促進親子關係
和家校合作。 
 

 本年度「家長學堂
獎勵計劃」成就優
異,據收集數據顯
示, 家長積極參與
各類活動和家長義
工服務,另外安排這
些家長在頒獎典禮
中與學生合照,增加
了家長的成就感。  
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建立校本家長教育課程資訊站，照顧學校家長的不同需要。 

時段 範疇 成就 反思 回饋及跟進 

全年 建立校本家長

教育資源「家

長教育電子學

習平台，加入

正向教育資

訊，照顧學校

家長的不同需

要。 

 

－學校利用家長執委的力

量，為全校家長提供到校

技術支援，全校 88%家長

能成功註冊「家長教育電

子學習平台」 

－平台共發放了 45 個 課

程和 57 項校內外家長活

動 

－60%家長有使用平台進

行學習或報名校內義工或

講座活動 

－根據記錄，全年家長義

工服務時數達 超過 1900

多小時 

－學校家教會活動豐富，

時常邀請家長參與學校活

動(同意排序第 1 位) 

－學校建立了「家長教育電子學習平

台」，並發放多元化課程，內容涵蓋兒童

發展、親子關係、管教技巧及人工智能等

主題。 

 

－利用電子平台「家長學堂」記錄家長參

與學校活動，使之系統化。平台有不少家

長教育的課程及文章，讓家長能持續參與

家校活動，亦方便了平日要上班的，家長

也能調動時間進行網上學習。家長反應正

面，部分家庭實現共同學習。 

 

－學校系統性開設多元課程，包括實體課

程和線上課程，涵蓋親子溝通、情緒管理

等主題。參與家長人數較過往增加近四

成，有效提升家庭教育的實踐能力。 

 －家長參與呈「初期熱、後期冷」現象，平台

註冊率雖高達 88%，但家長每天持續完成課程

進度較慢，顯示學習動機與實際教養需求未充

分契合。需強化課程實用性和參與誘因。 

 

－平台內容偏重理論，建議納入更多情境演練

與個案討論，並透過定期追蹤評估成效，以提

升課程實用性。 

 

－家長義工參與學校活動的服務時數達 300 多

小時，惟須加強長期參與機制，避免家長因工

作繁忙而中斷學習與服務。 

－家長教育平台的 App 版未成熟，部分家長覺

得與學生關係不大，須進一步優化 App 功能，

增強家長的使用體驗與參與度。 

 

檢討方法： 

以上工作計劃表內的各項活動，會針對該項活動的目標，透過觀察、問卷、與相關人士小組討論、收集家長對活動的反饋、定期回顧和修

訂等，判斷活動的成效，以修訂來年工作計劃，促進自我完善課程的吸引力和實效性。 



5 

 

 

一筆過家長教育津貼運用報告財政報告 

 範疇 2024-2025 年 

實際開支 

i 有系統或主題式的家長教育課程 

 服務由機構提供的總額 

 服務由個別講者或專家提供的總額 

＄40500 

ii 舉辦與正向家長運動有關的校本家長教育推廣活動 0 

iii 設計及製作校本家長教育資源 ＄62268 

iv 其他 0 

 一年總開支金額 ＄102768 

 津貼餘額 ＄40500 

 

 

 


